Affaires sociales et formation professionnelle

Circulaire AS N° 26.17
du 03/11/17

Breve sociale

Publication de 'arrété du 16 octobre 2017 fixant
le modele d’avis d’aptitude, d’avis d’inaptitude,
d’attestation de suivi individuel de I'état de santé
du salarié et de proposition de mesures
d’aménagement de poste.

Nous vous avions informé par la circulaire n° 06.17 du 02/02/2017 relative a la
réforme sur I'inaptitude du salarié issue de la loi du 08/08/16 relative au travail, a la
modernisation du dialogue social et a la sécurisation des parcours professionnels
(fiche n°9) que nous étions en attente d’un arrété qui devait fixer la nouvelle
fiche d’inaptitude.

C’est chose faite par la publication au journal officiel du 21 octobre 2017 de
Parrété du 16 octobre 2017 fixant le modéle d’avis d’aptitude, d’avis
d’inaptitude, d’attestation de suivi individuel de I’état de santé du salarié et de
proposition de mesures d’aménagement de poste.

Cet arrété fixe ainsi les nouveaux modéles d’avis, attestation et proposition délivrés
par les professionnels des services de santé au travail a I'issue des différents types
de visites ou examens médicaux pratigués par la médecine du travail aupres des
salariés.

Vous trouverez, en annexe de la présente bréve, ces nouveaux modéles, a savoir :
- attestation de suivi individuel de I'état de santé (annexe 1)

- avis d’aptitude (annexe 2) et avis d’inaptitude (annexe 3)

- proposition de mesures d’'aménagement de poste (annexe 4)

L’ensemble de ces nouveaux modeéles sont entrés en vigueur
le ler novembre 2017
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